
Stredoslovenská  vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s.

R O Č N Á  S P R Á V A  2 0 2 4



ob
sa

h
ROČNÁ SPRÁVA 2024 

Stredoslovenská vodárenská  
prevádzková spoločnosť, a. s.

Základné údaje .......................................................................................4
Orgány akciovej spoločnosti  ..........................................................6
Kľúčové údaje  ..........................................................................................8
Editoriál  .....................................................................................................10
Organizačná štruktúra  ......................................................................12
Naše služby ..............................................................................................14
Hospodárenie s vodou ............................................................................................................. 15
Výroba vody  ..................................................................................................................................16
Havárie na vodovodnej sieti ..................................................................................................16 
Straty vody ...................................................................................................................................... 17
Vodomery  ....................................................................................................................................... 17
Odvádzanie a čistenie odpadových vôd .........................................................................18
Prieskum a meranie na stokovej sieti  .............................................................................18
Havárie na kanalizačnej sieti ................................................................................................18
Kvalita pitnej a odpadovej vody  .........................................................................................21

Inovácie  .....................................................................................................22
Realizácia investícií ...................................................................................................................23
Úpravne vody  ..............................................................................................................................23 
Čerpacie stanice a vodojemy  ..............................................................................................23 
Čistiarne odpadových vôd  ...................................................................................................24 
Kanalizačná sieť  .........................................................................................................................24
Energetika  ..................................................................................................................................... 25
Informačné systémy a ASRTP .............................................................................................. 25

Zákazníci  ..................................................................................................26
Štruktúra zákazníkov  ..............................................................................................................28
Novinky v zákazníckych službách  ....................................................................................28
Zákaznícka komunikácia  ......................................................................................................30
10 najväčších odberateľov za rok 2024  ..........................................................................33

Zodpovednosť  .......................................................................................34
Zamestnanci  ...............................................................................................................................36
Sociálny dialóg  ...........................................................................................................................36
Vzdelávanie zamestnancov .................................................................................................38
Interná komunikácia  ...............................................................................................................38
Bezpečnosť práce a zdravie zamestnancov ................................................................39

Environmentálna zodpovednosť  ..............................................40
Ochrana životného prostredia  ...........................................................................................41
Odpadové hospodárstvo  ......................................................................................................42
Ochrana a podpora biodiverzity  .......................................................................................43
Strategické programy skupiny Veolia  .............................................................................44

Spoločenská zodpovednosť a etika .........................................46
Politika kvality .............................................................................................................................. 47
Spoločenská zodpovednosť ................................................................................................. 47
Etika a compliance .................................................................................................................... 47

Finančná časť  ........................................................................................48
Komentár k finančným výsledkom za rok 2024 ........................................................49
Cena za pitnú vodu a odkanalizovanie za rok 2024 ................................................. 51
Súvaha ............................................................................................................................................. 52
Výkaz ziskov a strát  ..................................................................................................................54
Prehľad peňažných tokov  ......................................................................................................55
Správa nezávislého audítora ...............................................................................................56
Stanovisko dozornej rady  .................................................................................................... 60

01
02
03
04
05
06

07

08

09

10

11

12

3Ročná správa 2024     Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s.

OBSAH JE 
INTERAKTÍVNY



01 21. uskutočňovanie jednoduchých stavieb, drobných 
stavieb a ich zmien

22. výkon činností stavbyvedúceho

23. výkon činností stavebného dozoru

24. oprava elektrických zariadení

25. vykonávanie odborných prehliadok a odborných 
skúšok vyhradených elektrických zariadení 

26. montáž, údržba a servis elektrických zariadení

27. cestná motorová doprava - vnútroštátna nákladná 
cestná doprava

28. prenájom nehnuteľností

29. výroba elektriny v malých vodných elektrárňach do 
výkonu 5 MW

30. inžinierska činnosť v stavebníctve,

31. organizovania kurzov, školení a seminárov

32. vykonávanie kurzov, školení a seminárov

33. prenájom strojov, prístrojov a zariadení

34. technik požiarnej ochrany

35. opravy a servis všetkých druhov čerpadiel 
(mechanických častí)

36. vykonávanie vodohospodárskych a inžinierskych 
stavieb

37. opravy, servis a údržba a vykonávanie kontrol a 
skúšok chlórovacích a dávkovacích zariadení na 
chemikálie

38. vypracovanie dokumentácie a projektu 
jednoduchých stavieb, drobných stavieb a zmien 
týchto stavieb

39. montáž chlórovacích a dávkovacích zariadení na 
chemikálie

40. ubytovacie služby v ubytovacích zariadeniach s 
prevádzkovaním pohostinných činností v týchto 
zariadeniach

41. reklamné a marketingové služby

42. vedenie účtovníctva

predmet podnikania
1.  prevádzkovanie verejných vodovodov  

I. až III. kategórie

2.  prevádzkovanie verejných kanalizácií  
I. až III. kategórie

3.  poradenská, technická a odborná pomoc v oblasti 
výroby, úpravy, dodávky pitnej a úžitkovej vody, 
prevádzky vodovodov, kanalizácií a čistiarní 
odpadových vôd 

4.  čistenie vodovodných a kanalizačných potrubí

5.  vykonávanie prehliadok kanalizačných systémov 
prístrojovou technikou

6.  vyhľadávanie skrytých únikov vôd korelačnou a 
elektroakustickou technikou

7.  vytyčovanie vodovodnej a kanalizačnej siete a 
armatúr a určovanie styčných miest pre napojenie 
prístrojovej techniky

8.  meranie množstva odpadových vôd na merných 
objektoch a kanalizáciách s určením okamžitého 
alebo kumulatívneho prietoku prístrojovou 
technikou

9.  fyzikálno-chemické, rádiologické, mikrobiologické a 
hydrobiologické rozbory pitnej, úžitkovej a odpadovej 
vody vrátane technologických rozborov vôd

10. vykonávanie skúšok vodotesnosti 
vodohospodárskych objektov a zariadení

11. podnikanie v oblasti nakladania s iným ako 
nebezpečným odpadom

12. vykonávanie technických prehliadok potrubí

13. kúpa tovaru na účely jeho predaja iným 
prevádzkovateľom živnosti /veľkoobchod/ v rozsahu 
voľných živností

14. kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému 
spotrebiteľovi /maloobchod/ v rozsahu voľných 
živností

15. sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu a 
služieb v rozsahu voľnej živnosti

16. prenájom strojov, prístrojov a zariadení

17. projektovanie, riešenie a  vyhodnocovanie  
geologických úloh  hydrogeologického prieskumu, 
inžiniersko-geologického prieskumu a geologického 
prieskumu životného prostredia

18. verejné obstarávanie

19. opravy a montáž vodomerov

20. uskutočňovanie stavieb a ich zmien

SPOLOČNOSŤ NEMÁ ORGANIZAČNÚ ZLOŽKU 
V ZAHRANIČÍ.

Obchodné meno: 
Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s.
Sídlo spoločnosti: Partizánska cesta 5, 974 01 Banská Bystrica 
Právna forma: akciová spoločnosť
IČO: 36 644 030   |   DIČ: SK 2022102236
Základné imanie: 34 000 €
Obchodný register Okr. súdu v Banskej Bystrici 
oddiel: Sa, vložka č.: 840/S
Deň zápisu: 1. 1. 2006

základné 
údaje
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k 31. 12. 2024

Philippe Guitard
predseda predstavenstva
Betlémské náměstí 258/10
Praha 110 00
Česká republika

Ing. Robert Tencer
člen predstavenstva
Nevädzová 17211/6F
Bratislava - Ružinov 821 01

Ing. Peter Dobrý
člen predstavenstva
Jilemnického 1955/32
Zvolen 960 01

Ing. Denisa Beníčková
predsedkyňa dozornej rady
Riznerova 8
Trenčín 911 01

Marian Detvan
Hlavná 115/61
Málinec 985 26

Róbert Tonhajzer
Podhradská 114/117
Lehota pod Vtáčnikom 972 42

VEOLIA CENTRAL 
& EASTERN 
EUROPE S.A.
rue La Boétie 21
Paríž 750 08
Francúzska republika

predstavenstvo

dozorná rada

akcionár

Ing. Peter Martinka
člen predstavenstva
Kynceľovská cesta 124/55
Kynceľová 974 01

Ing. Martin Bernard, MBA
člen predstavenstva
Josefa Obadala 3387/44
Kroměřiž 767 01
Česká republika

JUDr. Adrián Spevák, LL.M., MBA
Vieska 31 
Vieska 991 02

Ing. Lucia Harachová
Komenského 14483/10E
Banská Bystrica 974 01

Ing. Pavol Bero
Trnavská 1371/21
Bratislava - Nové Mesto 831 04 

02orgány 
akciovej
spoločnosti
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79,69 mil. €

2,9 mil. €

618 051

1 046

40 358-tis. m3 

60 222-tis. m3 

229

49

5 339 km

1 582 km 

121 388

2 660  

3 475

k  31. 12. 2024

03kľúčové 
údaje

čistý obrat  
spoločnosti

hospodársky výsledok  
po zdanení

zásobovaných  
obyvateľov

zamestnancov

voda vyrobená  
vlastná

vyčistená  
odpadová voda

čerpacích  
staníc

čistiarní  
odpadových vôd

prevádzkovanej vodovodnej  
siete vrátane prípojok

prevádzkovanej kanalizačnej  
siete vrátane prípojok

zmluvných  
zákazníkov

hovorov na zákazníckej linke 
mesačne (v priemere)

návštev v zákazníckych centrách 
mesačne (v priemere)
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Vážení akcionári, 
obchodní partneri,
zákazníci a kolegovia,

Ing. Peter Martinka
generálny riaditeľ StVPS, a. s.

keď sa obzriem za rokom 2024, vidím rok plný výziev, 
ktoré sme opäť spoločne zvládli. 

Každý deň, 24 hodín denne, 366 dní sme zabezpečovali 
pitnú vodu pre viac ako 618-tisíc obyvateľov a starali sa 
o  takmer 4 600 kilometrov vodovodnej siete, s profe-
sionalitou a nasadením. A to je len zlomok z toho, čím 
žila Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoloč-
nosť, a. s., v uplynulom roku. V laboratóriách odpadových 
vôd bolo vykonaných 61 532 analýz, kolegyne na zákaz-
níckej linke vybavili priemerne 2 600 hovorov mesačne a 
kolegovia samostatného oddelenia vyhľadávania porúch 
preverili 1 378 km vodovodných sietí a lokalizovali 453 
skrytých únikov vody. 

Základom nášho úspechu sú naši zamestnanci. Preto 
ma teší, že sa nám darí vytvárať stabilné a motivujúce 
pracovné prostredie pre viac ako tisíc kolegov. Ich pro-
fesionalita, pracovitosť a lojalita sa odzrkadľuje nie-
len v kvalite poskytovaných služieb, ale aj v úspešnom 
zvládnutí všetkých auditov a certifikácií.

Teší ma, že sme dokázali nielen udržať vysokú kvalitu 
ale aj významne pokročiť v modernizácii našej infraš-
truktúry. Úspešne sme dokončili inováciu úpravne vody 
v Málinci a začali s výstavbou fotovoltickej elektrárne 
v  Badíne, čím prispievame k našej energetickej se-
bestačnosti a ochrane životného prostredia. Podarilo sa 
nám zrealizovať aj dve úspešne významné stavby pre 
externých investorov. 

Aktívne sa zapájame do strategického programu skupi-
ny Veolia GreenUp, ktorý predstavuje našu cestu k eko-
logickej transformácii. Ako člen skupiny Veolia si uvedo-
mujeme našu zodpovednosť voči budúcim generáciám. 
Preto budeme aj naďalej investovať do environmentál-
nych projektov, zvyšovať našu energetickú sebestač-
nosť a hľadať inovatívne riešenia pre udržateľné vodné 
hospodárstvo.

Významne sme pokročili v energetickom zhodnocovaní 
kalov a podarilo sa nám vyrobiť takmer 2,7 GWh elektric-
kej energie z obnoviteľných zdrojov. V oblasti odpadové-
ho hospodárstva sme dosiahli významný pokrok - viac 
ako 13-tisíc ton kalov sme dokázali využiť ako vedľajší 
produkt namiesto odpadu.

Teší ma náš dlhodobý program ochrany biodiverzity 
v areáli čistiarne odpadových vôd Rakytovce, kde vytvá-
rame podmienky pre pôvodné druhy rastlín, živočíchov 
a využívame vodozádržné opatrenia. Tento projekt záro-
veň slúži ako vzdelávacia platforma pre mladú generá-
ciu a v minulom roku ho navštívilo viac ako 180 študen-
tov z 20 škôl.

Som hrdý na to, že naša spoločnosť nie je len dodá-
vateľom vodárenských služieb ale aj zodpovedným 
členom a tvorcom komunity. Uvedomujeme si našu 
zodpovednosť za zlepšovanie kvality života v regióne 
svojej pôsobnosti a preto okrem svojej hlavnej činnosti, 
podporujeme množstvo aktivít a podujatí pre verejnosť 

finančne, organizačne a tiež dodávkou pitnej vody cis-
ternami. Dobrovoľnícku činnosť zamestnancov podpo-
ruje program Nadácie Veolia Slovensko pod názvom 
Zamestnanecké granty.

A aké sú naše plány a predpoklady pre nasledujúce ob-
dobie? Pokračovanie v modernizácii vodárenskej infraš-
truktúry s dôrazom na dokončenie výstavby fotovol-
tickej elektrárne Badín s výkonom 504 kW v decembri 
2025 a ďalšia modernizácia úpravní vody a čistiarní od-
padových vôd, rozvoj digitalizácie a smart riešení napr. 
rozširovanie systému diaľkových odpočtov vodomerov 
a modernizáciu centrálneho dispečerského servera. Bu-
deme pokračovať aj v environmentálnych projektoch 
a programoch ako sú GreenUp 2027 so zameraním na 
dekarbonizáciu a znižovanie energetickej náročnosti a 
rozširovanie programu ochrany biodiverzity na ďalšie 
technické areály. Rovnako nepoľavíme v zvyšovaní po-
dielu obnoviteľných zdrojov energie. V oblasti zvyšo-
vania efektivity prevádzky je cieľom ďalšie znižovanie 
strát vody v potrubnej sieti a optimalizácia prevádzko-
vých nákladov.

Pevne verím, že aj s podporou našich akcionárov, ob-
chodných partnerov, nasadením zamestnancov a dô-
verou zákazníkov budeme na úspechoch spomenutých 
vyššie budovať podnik, ktorý bude lídrom a spoľahlivým 
partnerom. 

Ďakujem všetkým za spoluprácu pri napĺňaní našej vízie 
environmentálne zodpovednej vodárenskej spoločnosti. 
Spolu dokážeme zabezpečiť nielen kvalitnú pitnú vodu 
pre náš región, ale aj lepšiu budúcnosť pre našu planétu.

   S úctou

04editoriál
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 ASISTENT GENERÁLNEHO RIADITEĽA

 ODBOR MARKETINGU A KOMUNIKÁCIE

 COMPLIANCE OFFICER SR

 ODDELENIE KRÍZOVÉHO RIADENIA

 ODBOR OBSTARÁVANIA

 MANAŽÉR KVALITY

 PENZIÓN VODÁR DONOVALY

 MANAŽÉR KYBERNETICKEJ BEZPEČNOSTI A GDPR

 ODBOR ORGANIZAČNO-PRÁVNY

 ODBOR RIADENIA KVALITY

 ODBOR INFORMAČNÝCH TECHNOLÓGIÍ

 ODBOR ĽUDSKÝCH ZDROJOV

Úsek  
generálneho 

riaditeľa

Úsek  
ekonomického 

riaditeľa

 SEKRETARIÁT

 REFERÁT ÚHRAD

 REFERÁT INTERNEJ KONTROLY

 ODDELENIE DANÍ

 ODDELENIE ÚČTOVNÍCTVA

 ODDELENIE EVIDENCIE MAJETKU  

 ODDELENIE ZÁSOBOVANIA

 ODDELENIE KONTROLINGU

Úsek  
obchodného 

riaditeľa

 ODDELENIE ODPOČTOV A VODOMEROV

 BACK OFFICE A ODDELENIE SALDOKONTA

 FRONT OFFICE

Úsek riaditeľa  
výrobno- 

prevádzkových  
činností

 REFERÁT REGISTRATÚRY A ASISTENT RVPČ

 ODBOR TECHNICKO-PREVÁDZKOVÝCH ČINNOSTÍ

 ODBOR STAROSTLIVOSTI O MAJETOK

 ODDELENIE ASRTP

 ODDELENIE GIS

 ODDELENIE DOPRAVY

 ZÁVODY:
 01 Banská Bystrica
 03 Prievidza
 04 Rimavská Sobota, Lučenec, Veľký Krtíš
 06 Zvolen, Žiar nad Hronom

 REFERÁT BOZP A OPP

  Valné zhromaždenie

  Dozorná rada

  Predstavenstvo

  Generálny riaditeľ

  Výkonný riaditeľ

 ZÁKAZNÍCKE CENTRÁ:
 01 Banská Bystrica
 02 Lučenec
 03 Prievidza
 04 Rimavská Sobota
 05 Veľký Krtíš
 06 Zvolen, Žiar nad Hronom  
 08 Brezno

 CALL CENTRUM

05organizačná 
štruktúra
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Stredoslovenská vodárenská 
prevádzková spoločnosť, a. s., 
poskytuje služby pre
618 051 obyvateľov.

06naše 
služby

hospodárenie 
s vodou 
V rámci dodávky pitnej vody pre odberateľov bolo oproti 
minulému roku zaznamenané mierne zvýšenie dodaného 
množstva vody. V roku 2024 bolo množstvo vody dodanej, 
resp. fakturovanej odberateľom v objeme 25 858 tis. m3, čo 
je oproti roku 2023 (24 534 tis. m3)  zvýšenie o 1 324 tis. m3. 
Zvýšenie spotreby vody bolo zaznamenané u obyvateľstva 
aj u ostatných odberateľov. V roku 2024 bola špecifická 
spotreba vody 78,63 l/osobu/deň, čo je mierny nárast 
oproti roku 2023 (73,28 l/osobu/deň).
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havárie na  
vodovodnej sieti
 
V roku 2024 bolo opravených celkom 1 960 havárií na vodo-
vodnej sieti, z nich 409 na privádzačoch, 1 444 na rozvodnej 
sieti a 107 na prípojkách. Z uvedeného počtu bolo celkom 
1 665 tečúcich (1 213 na sieti, 90 na prípojkách a 362 na privá-
dzačoch) a 1 878 kopaných (875 v zelenom páse, 840 v ceste, 
163 v chodníku). Z celkového počtu opravených havárií bolo 
1 423 na potrubiach, 537 na armatúrach. Podobne ako v pred-
chádzajúcich rokoch, aj v roku 2024 bola korózia potrubných 
materiálov a armatúr najčastejšou príčinou havárií, čo súvisí 
s vysokým vekom verejných vodovodov. V rámci havarijnej 
prevencie bolo vykonávané pravidelné sledovanie a vyhod-
nocovanie minimálnych nočných odberov spojené s vyhľa-
dávaním skrytých únikov v teréne. Celkom bolo odhalených 
494 skrytých únikov.

229
počet 
čerpacích  
staníc

40 358
voda  
na realizáciu  
v tis. m3/rok

12 943
straty vody 
v potrubnej sieti 
v tis. m3/rok

764 km
dĺžka 
vodovodných 
prípojok

14 500
nefakturovaná 
voda v tis. m3/rok

22
počet  
úpravní  
vody

128 963
počet 
vodovodných 
prípojok

32,07 %
podiel strát 
vody z vody 
na realizáciu

618 051
počet  
zásobovaných  
obyvateľov

4 575 km
dĺžka  
vodovodnej  
siete

25 858
voda  
fakturovaná 
v tis. m3/rok

HLAVNÉ 
UKAZOVATELE  
VÝROBY A DODÁVKY  
PITNEJ VODY

výroba vody 
V oblasti výroby vody bolo vo vodohospodárskych zaria-
deniach spoločnosti vyrobených 40 350 tis. m3 pitnej vody, 
z  toho z vody povrchovej 13 047 tis. m3 a z vody podzemnej 
27 303 tis. m3. Celkový objem vody vyrobenej oproti predchá-
dzajúcemu roku 2023 bol vyšší o 1 552 tis. m3, čo korešpondu-
je aj s vyššou spotrebou vody (vodou fakturovanou). Kvalita 
dodávanej pitnej vody v zmysle platnej legislatívy bola podľa 
potreby zabezpečovaná v 22 úpravniach povrchových aj pod-
zemných vôd. Na výrobu pitnej vody z povrchových vodných 
zdrojov sa využívala hlavne voda odoberaná z vodárenských 
nádrží a na následnú úpravu vody sa využívali veľké úpravne 
vody Hriňová, Málinec, Klenovec, Turček a podľa potreby aj 
menšie úpravne vody odoberanej z tokov. V prípade nevyho-
vujúcej kvality podzemných vôd boli podľa potreby využívané 
aj úpravne podzemnej vody. V  úpravniach vôd prevádzkova-
ných našou spoločnosťou bola v roku 2024 upravená surová 
voda v celkovom objeme 16 154 tis. m3. V roku 2024 boli vydané 
nové povolenia na odber vody pre všetky vodárenské zdroje 
v okrese Žarnovica a pre vodárenské zdroje obcí Horná Žda-
ňa, Dolná Ždaňa, Lovčica, Gemerské Dechtáre, Striežovce a 
Vyšná Pokoradz. V rámci plnenia environmentálnych cieľov sa 
v roku 2024 vykonal monitoring vrtov Teplý vrch a Brezno - Ka-
meňolom a ich následná mechanická regenerácia systémom 
Hydropuls. Nevyužívaný vodárenský zdroj vrt Tornaľa Behynce 
ST 15 – Vidova Vieska bol prevystrojený a po vydaní povolenia 
na odber vôd bude možné využívanie tohto zdroja. V Sklených 
Tepliciach bol uvedený do prevádzky vrt HGS-1 ako doplnkový 
vodárenský zdroj pre obec Sklené Teplice.
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straty vody
 
Straty vody na vodovodných sieťach dlhodobo tvoria 
objemovo najväčšiu časť vody nefakturovanej, preto 
je jednou z hlavných priorít ich znižovanie. Význam-
nú úlohu pri znižovaní strát vody zohrávajú štvrťroč-
né hodnotenia hospodárenia s vodou v zásobných 
pásmach a následné opatrenia na každom závode. 
Centralizované riadenie vyhľadávania skrytých úni-
kov vody a nákup špičkovej prístrojovej techniky na 
túto činnosť od roku 2007 v našej spoločnosti malo 
veľký podiel na lokalizovaní skrytých únikov vody. 
Túto činnosť vykonávajú v rámci oddelenia vyhľa-
dávania porúch 4 pracovné skupiny, a to skupina 
Banská Bystrica, Brezno, skupina Lučenec, Rimav-
ská Sobota, Veľký Krtíš, skupina Prievidza a skupina 
Zvolen, Žiar n. Hronom. Po lokalizácii pracovníkmi 
oddelenia vyhľadávania porúch boli úniky vody pra-
covníkmi jednotlivých závodov odstraňované podľa 
ich dôležitosti, čím sa zabránilo ďalšiemu zvyšova-
niu strát vody. Pracovníci samostatného oddelenia 
vyhľadávania porúch v roku 2024 preverili 1 378 km 
vodovodných sieti a lokalizovali 453 skrytých únikov 
vody. Pre externých zákazníkov vykonali meračské 
práce v hodnote 9 871 EUR.

vodomery
K 31. 12. 2024 bolo v sieti osadených celkom 130 163 
vodomerov z toho 128 221 ks fakturačných vodome-
rov a 1 942 ks distriktných (kontrolných) vodomerov
na vodárenských odberných miestach.
V roku 2024 bolo celkom vymenených 23 308 ks vo-
domerov a z toho v rámci periodickej výmeny bolo 
vymenených 22 416 vodomerov a 892 ks vodomerov 
bolo vymenených z iných dôvodov ako poškodenie 
vodomeru, stojací vodomer, výmena na žiadosť zá-
kazníka a iné. 
49 ks vodomerov bolo vymontovaných a zaslaných 
na úradné preskúšanie na žiadosť zákazníka, z toho 
43 vodomerov bolo vyhovujúcich a 6 vodomerov 
bolo nevyhovujúcich. 
V roku 2024 bolo opravených celkom 20 488 vodo-
merov u externého dodávateľa Menert s.r.o. Šaľa.
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TV kamerový prieskum kanalizácií bol vykonaný v dĺžke 18,13 km 
na kanalizáciách prevádzkovaných našou spoločnosťou. Pre ex-
terných zákazníkov bol TV kamerový prieskum kanalizácií realizo-
vaný v dĺžke 2,807 km. 
V roku 2024 spoločnosť pokračovala v efektívnom využívaní 
moderných technológií pri prieskume stokových sietí. Dymové 
skúšky sa osvedčili pri identifikácii porúch kanalizačných potru-
bí, neoprávnených pripojení nehnuteľností a dažďových vôd do 
splaškovej kanalizácie. Významnou súčasťou diagnostiky bol TV 
kamerový systém IPEK, ktorý sa využíval na kontrolu technic-
kého stavu a meranie deformácií pružných potrubí. Pre rýchle 
zhodnotenie stavu kanalizácie sa používala náhľadová kamera 
QuickView® airHD s laserovým meraním vzdialeností. Celkovo 
bol TV kamerový prieskum realizovaný v dĺžke 18,13 km na vlast-
ných prevádzkovaných kanalizáciách a 2,807 km pre externých 
zákazníkov. Súčasťou aktivít boli aj merania prietokov na nečis-
tených výustiach verejných kanalizácií.

prieskum a meranie  
na stokovej sieti 

havárie na 
kanalizačnej sieti  
V roku 2024 spoločnosť zaznamenala celkovo 382 porúch na 
gravitačných stokových sieťach, čo predstavuje medziročný po-
kles o 21,7 %. Z tohto počtu bolo 277 upchávok a 105 stavebných 
porúch (31 na stokách, 16 na  kanalizačných prípojkách a 58 na 
kanalizačných objektoch). Na tlakových kanalizáciách bolo evi-
dovaných 29 porúch (28 na objektoch a 1 na tlakovom potrubí). 
Hlavnými príčinami havárií boli najmä upchávky kanalizácie a 
čerpacích staníc, prevažne v zimnom a jarnom období. Tieto po-
ruchy súviseli s malými sklonmi potrubnej siete v rovinatých ob-
lastiach a zlým technickým stavom niektorých úsekov. K ďalším 
príčinám patrilo poškodenie infraštruktúry dopravnou záťažou, 
nedisciplinovanosť producentov pri vhadzovaní nevhodných 
materiálov do kanalizácie a nedostatky z predchádzajúcej vý-
stavby kanalizácií.

odvádzanie a čistenie
odpadových vôd
Na kanalizačnú sieť s celkovou dĺžkou 1 251,4 km je napojených 
396 015 obyvateľov. Bol zaznamenaný rozdiel v množstve vody 
čistenej, keď oproti roku 2023 bol medziročný pokles o 1 997 tis. 
m3, čo predstavuje pokles o 3,2 %.

HLAVNÉ  
UKAZOVATELE 
ODVÁDZANIA 
A  ČISTENIA 
ODPADOVÝCH VÔD

119
počet čerpacích staníc

1 251,4 km
dĺžka kanalizačnej siete

41 484
počet kanalizačných prípojok

330,6 km
dĺžka kanalizačných prípojok

49
počet čistiarní odpadových vôd

60 222 tis. m3/rok
čistená odpadová voda

23 748 tis. m3/rok
fakturovaná odpadová voda

383 546
počet obyvateľov napojených 
na ČOV

396 015
počet obyvateľov napojených 
na kanalizáciu
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pitná voda

odpadová voda
Plnenie programu monitoringu kvality odvádzania a čistenia odpadových 
vôd v kanalizáciách a v čistiarňach v správe StVPS a. s.  zabezpečujú akre-
ditované laboratória odpadových vôd vo Zvolene, Banskej Bystrici a v Lu-
čenci podľa STN EN normy ISO/IEC 17025: 2018. Číslo osvedčenia S-198. 
V roku 2024 bolo odobratých 10 074 vzoriek na jednotlivých stupňoch 
ČOV, ÚV a na nečistených výustiach. Vykonaných bolo 61 532 analýz.    
Zároveň v našich laboratóriách bolo vyšetrených 1 119 vzoriek od prevá-
dzok napojených na kanalizáciu v správe StVPS a. s., čo predstavovalo 
4 369 analýz.

6 | naše služby

kvalita pitnej  
a odpadovej vody

Kvalita pitnej vody v roku 2024 bola zabezpečovaná prostredníctvom 
akreditovaných laboratórií Odboru riadenia kvality (ORK). Popri základ-
ných fyzikálno-chemických, mikrobiologických, biologických ukazovate-
ľoch sa sleduje v pitnej vode aj prítomnosť kovov, pesticídov a organic-
kých látok podľa slovenských technických noriem. V  laboratóriách ORK 
(Odbor riadenia kvality) v roku 2024 bolo odobratých 12 777 vzoriek na 
sledovanie mikrobiologických a fyzikálno-chemických ukazovateľov. Cel-
kovo bolo vykonaných 297 465  analýz u spotrebiteľa, na odtokoch z vo-
dojemov a jednotlivých technologických stupňov úpravy vody. Zároveň 
sa odobrali vzorky zo zdrojov v počte 2 544, kde bolo vykonaných 81 261 
analýz.  Vyhovujúca kvalita v sieti a na odtokoch z úpravní v mikrobiolo-
gických, biologických a fyzikálno-chemických ukazovateľoch sa potvrdila 
na 99,7 % v počte vykonaných analýz.
Systém manažérstva v skúšobných laboratóriách ORK (odboru riadenia 
kvality) je založený na implementácií ustanovení STN EN normy ISO/IEC 
17025: 2018 do všetkých činnosti laboratória zapojením pracovníkov na 
všetkých úrovniach. Kvalita pitnej vody v našej spoločnosti je kontrolo-
vaná akreditovanými laboratóriami. Voda vyrábaná a dodávaná našou 
spoločnosťou je dôkladne monitorovaná na všetkých stupňoch výroby 
podľa Vyhlášky MZSR 91/20023 Z. z., ktorou sa ustanovujú ukazovatele a 
limitné hodnoty kvality pitnej vody.
Zdravotná bezpečnosť dodávanej pitnej vody je zabezpečená nielen 
kontrolou kvality ale aj systémom kontroly vodných zdrojov,  ochrany 
vodárenských objektov a pravidelnej dezinfekcie.
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07inovácie
úpravne vody
Významné inovácie a opatrenia na úpravniach vody (ÚV) zrealizované v roku 2024:

 Do skúšobnej prevádzky bola uvedená stavba 
„Inovácia a modernizácia úpravne vody Málinec“.

 Odovzdanie a prevzatia stavby „ÚV Málinec – tepelné 
a technické zhodnotenie vodárenského objektu“.

 Optimalizácia dávkovacej trasy koagulantu 
za hydromiesič na ÚV Klenovec.

 Príprava projektovej dokumentácie stavby 
„Inovácia a modernizácia ÚV Rozgrund“. 

 Začala príprava projektovej dokumentácie 
stavby „Revištské Podzámčie - modernizácia 
ÚV a prepoj VDJ Gremnica“.

 Závadnosť vzoriek odobratej pitnej vody z vodojemov 
a rozvodnej siete za rok 2024 v mikrobiologických a 
biologických ukazovateľoch dosiahla hodnotu 2,10 %, 
vo fyzikálno-chemických ukazovateľoch hodnotu 
2,50 %. Závadnosť vzoriek pitnej vody v ukazovateli 
voľný chlór u spotrebiteľa dosiahla hodnotu 1,06 %.

 Ukončenie kompletnej rekonštrukcie 
vodojemu Trangoška - Bystrá.

 Rekonštrukcia verejných vodovodov 
Veľká Lúka a Nitrica.

 Nový verejný vodovod Hlinické Pohronie 
- časť Lovča – prevzatie do užívania.

 Ukončenie výstavby nového verejného vodovodu 
Hlinické Pohronie - časť Dolná Ždaňa

 Tisovec - rekonštrukcia verejného vodovodu.
 Dolné Vestenice – rekonštrukcia prívodu vody II. časť.
 Vybudovanie nového vodného 
zdroja pre mesto Nová Baňa. 

 Rekonštrukcia vodojemu Kajlovka 2 x 250 m3.
 Kokava nad Rimavicou - rekonštrukcia 
vodovodu v ulici Janka Kráľa.

vodovodná sieť, čerpacie stanice 
a vodojemy
V roku 2024 sme úspešne zvládli prechod z končiacej 3G technológie na novšie komunikačné štandardy. 
V predstihu sme zabezpečili výmenu všetkých modemov, ktoré by po vypnutí 3G siete mobilnými operá-
tormi prestali fungovať, čím sme zaistili nepretržitú prevádzkyschopnosť našich objektov.

Zrealizované projekty:

Pokračujeme v investíciách do inovácií 
a technológií, aby sme zabezpečili 
bezpečnú a spoľahlivú dodávku pitnej 
vody pre všetkých našich zákazníkov. 
Zároveň sa musíme sústrediť na 
efektívne využívanie zdrojov a 
minimalizáciu nášho negatívneho 
ekologického vplyvu.

realizácia investícií 
V roku 2024 boli úspešne dokončené dve významné stav-
by pre externých investorov. Jednalo sa o stavby „IS Sliač 
Hájniky - juh, verejný vodovod a kanalizácia“ s fakturáciou 
vo výške 1 444,55 tis. € a „Zvolen – Rákoš, doliečovacie cen-
trum, vodovod a kanalizácia“ vo výške 176,15 tis. €.
Pre Stredoslovenskú vodárenskú spoločnosť, a. s., bolo 
zrealizované odstránenie zisteného nežiadúceho stavu 
na zásobnom potrubí v obci Padarovce za 29,33 tis. €. Pre 
spoločnosť Veolia Utilities Žiar nad Hronom sme zreali-
zovali stavbu „Rekonštrukcia rozvodu vody – energoka-
nál“ v celkovej výške 41,84 tis. €.
Stavba „Kováčová – odstránenie havarijného stavu záso-
bovania vodou“ bola zazmluvnená ku koncu roka 2024 so 

zmluvnou cenou 165,98 tis. €, pričom v danom roku boli 
zrealizované a vyfakturované práce v hodnote 127,12 tis. €.
Významným úspechom bolo uzatvorenie zmluvy so 
združením Doprastav, a. s. a Metrostav DS a. s. na rea-
lizáciu preložiek vodovodov v rámci výstavby komuni-
kácie R1 Banská Bystrica – Slovenská Ľupča v hodnote 
1  016,71 tis. €. Koncom roka 2024 sa začali prípravné 
práce, s plánovanou realizáciou v období 2024 – 2026. 
Paralelne s týmito aktivitami spoločnosť zabezpečovala 
pre Stredoslovenskú vodárenskú spoločnosť, a. s. na zá-
klade osobitnej zmluvy pripájanie vodovodných a kana-
lizačných prípojok k verejným sieťam, čo prinieslo ročné 
výnosy vo výške 129,4 tis. €.
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V roku 2024 spoločnosť pokračovala v environmentálne 
zodpovednom prístupe k prevádzkovaniu svojich zaria-
dení a implementácii nových technológií. V spolupráci 
s firmou Fiedler bola vykonaná kontrola a optimalizácia 
monitorovacích jednotiek telemetrických staníc a na-
stavenie parametrov prenosov z odľahčovacích komôr 
na viacerých závodoch. Reagujúc na zmeny v zložení 

splaškových odpadových vôd, najmä zvýšený výskyt 
hygienických potrieb, spoločnosť pristúpila k moder-
nizácii čerpacích staníc. Príkladom je inštalácia novej 
čerpacej techniky v čerpacej stanici odpadových vôd na 
ul. Potočná v Brezne, ktorá umožňuje efektívnejší trans-
port odpadových vôd bez rizika upchávania kanalizácie 
a čerpadiel.

kanalizačná sieť

čistiarne odpadových vôd
Realizované stavby, opatrenia a inovácie v prevádzke čistiarní odpadových vôd (ČOV) v roku 2024: Spotreba a nákup elektrickej energie, zemného plynu a 

tepla sa riadili v roku 2024 podľa dohodnutých obchod-
ných podmienok a obchodných zmlúv uzatvorených 
na základe verejných súťaží a predložených cenových 
ponúk. Dominantným energetickým médiom zostala 
elektrická energia s celkovou spotrebou 31 756 MWh. 
Výrazne nižšiu spotrebu predstavoval zemný plyn (7 164 
MWh) a teplo (3 388 MWh).
Vzhľadom na pretrvávajúce vysoké trhové ceny energií 
v rámci energetickej politiky spoločnosti, ktorej cieľom 
je vytvoriť predpoklady pre zabezpečenie dostatočného 
množstva energie, jej efektívne využívanie, bezpečnú a 
plynulú dodávku a maximalizáciu úspor na strane spot-
reby,  boli prijaté  konkrétne racionalizačné opatrenia 
zamerané hlavne na výrobu elektriny a tepla z obnovi-
teľných zdrojov energií. 
Po schválení žiadosti na poskytnutie prostriedkov z MH 
SR vo výške cca 40% z celkových oprávnených výdavkov 
na výstavbu fotovoltickej elektrárne (FVE) Badín  v júli 
2024  sa začalo s prípravou realizácie  výstavby FVE s vý-
konom 504 kW na strane meničov s termínom ukon-
čenia prác v decembri 2025. Uvedením FVE do trvalej 
prevádzky dôjde k zníženiu celkovej energetickej se-
bestačnosti  Stredoslovenskej vodárenskej prevádzko-
vej spoločnosti, a.s. zo súčasných 7,5 % na 9,4 %. 
V rámci schváleného Plánu Obnovy MH na podporu 
výstavby zariadení na výrobu elektriny a tepla  boli za-
bezpečené odborné štúdie – posúdenia vhodnosti in-
štalácie lokálnych zdrojov obnoviteľnej energie (LZE) na 

báze fotovoltických elektrární s určením potenciálu vý-
roby elektriny, finančného prínosu a jednoduchej doby 
návratnosti na vybraných areáloch prevádzok ČOV, ÚV, 
VDJ a AB v počte 20 objektov.
Využívaním v súčasnosti prevádzkovaných obnoviteľ-
ných zdrojov energie pri výrobe  elektrickej energie a 
tepla z bioplynu kogeneračnými jednotkami na  ČOV 
Banská Bystrica, ČOV Zvolen,  ČOV Lučenec a ČOV Prie-
vidza v množstve 2 692 MW došlo k úspore nákladov na 
nákup elektriny a tepla vo výške 847 892 €.

energetika

8,7 %  |  7 164 MWh
ZEMNÝ PLYN

4,5 %  |  3 388 MWh
TEPLO

0,7 %  |  
OSTATNÉ PALIVÁ

86,1 %  |  31 756 MWh
ELEKTRICKÁ ENERGIA

PODIEL Z CELKOVÝCH NÁKLADOV 
NA ENERGIE A PALIVÁ

 Na ČOV Priechod bola rekonštruovaná pôvodná časť 
technológie prevzdušňovacieho systému a potrub-
ných rozvodov. Doplnená bola taktiež technológia 
odťahovania plávajúcich nečistôt a riadenia výkonu 
dúchadiel na základe kyslíkových sond.

 Na ČOV Brezno prebehla významná oprava rozvodov 
bioplynového hospodárstva.

 Pokračovali skúšobné prevádzky ČOV vybudovaných v 
rámci stavieb: „Aglomerácia Podbrezová – odkanali-
zovanie“ a „Aglomerácia Tornaľa – kanalizácia a ČOV“.

 Do trvalej prevádzky bola uvedená stavba „Aglome-
rácia Valaská, Hronec – kanalizácia a ČOV, časť ČOV 
Valaská“.

 Na ČOV Donovaly sa realizovala stavba „Donovaly OK 
a obtokovanie biologického stupňa ČOV“.

 Začala sa realizácia plánovanej stavby „Banská Bystri-
ca, ČOV – rekonštrukcia mechanického predčistenia“.

 Prebiehala a úspešne bola ukončená skúšobná pre-
vádzka stavby „Aglomerácia Lehota pod Vtáčnikom – 
kanalizácia a ČOV“ uvedením vodnej stavby do trvalej 
prevádzky.

 Pokračovala realizácia stavby „Rimavská Sobota ČOV – 
modernizácia biologického stupňa“.

 Ukončila sa realizácia stavieb „Kremnica – kanalizácia 
a ČOV I. etapa“ a II. etapy stavby „Dudince ČOV – re-
konštrukcia a úprava štrbinovej nádrže na kalojem“. 
Stavby boli následne uvedené do skúšobnej prevádzky.

 Na ČOV Hodruša-Hámre, ČOV Dolná Mičiná a ČOV 
Ružiná bol realizovaný „Monitorovací systém a pripo-
jenie do vizualizačného SW Promotic“

propán bután, hnedé 
uhlie, palivové drevo

V priebehu roka 2024 pokračovali prípravy na moder-
nizáciu centrálneho dispečerského servera. Namiesto 
plánovanej integrácie servera do existujúcej IT infraš-
truktúry bolo iniciované verejné obstarávanie na výber 
nového dodávateľa dispečerského systému. V priemere 
ročne pripojíme na dispečerský dohľad 10 nových ob-
jektov. Plánovaná je modernizáciu kriticky zastaraných 
objektov, ktoré uprednostníme pred pripájaním nových.
Aktuálne máme pripojených na centrálny dispečerský 
server od spoločnosti S.A. spol, s r.o. 418 objektov vodo-
vodnej siete a 53 objektov kanalizačnej siete. Ďalšie ob-
jekty využívajú lokálne pripojenia, ktoré nie sú  napojené 
na centrálny dispečerský server, ale využívajú sa lokálne 
prenosy na jednotlivé dispečingy - Zvolen, Veľký Krtíš, 
Brezno a Banská Bystrica. Spolu ide o 41 objektov.

Dohľad nad objektami vodovodnej siete zabezpečujú 4 
dispečerské pracoviská s nepretržitou prevádzkou. Do-
hľad nad objektami kanalizačnej siete zabezpečujú prí-
slušné prevádzky kanalizácii a ČOV. Prenosy z objektov 
sú realizované prostredníctvom mobilných operátorov, 
pomocou vlastných APN (Access Point Network).
V roku 2024 bol realizovaný prenos dát a vizualizácia 
3 malých čistiarní odpadových vôd bez trvalej obsluhy 
(Dolná Mičiná, Ružiná, Hodruša Hámre) na serveri Pro-
motic. Táto vizualizácia umožní príslušným prevádzkam 
kanalizácií a čistiarní odpadových vôd vzdialenú kontro-
lu chodu a funkčnosti technológie. V roku 2025 plánu-
jeme na server Promotic pripojiť a vizualizovať ďalšie 3 
malé čistiarne odpadových vôd bez trvalej obsluhy (Prie-
chod, Podkonice, Banská Belá).

informačné systémy a ASRTP

7 | inovácie
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Presadzujeme transparentnosť a etické 
pravidlá ako podmienku budovania 
dlhodobých kvalitných vzťahov so 
zákazníkmi, založených na dôvere 
a bezúhonnosti. Neustále rozvíjame 
a skvalitňujeme zákaznícke služby 
a poskytujeme moderné a komfortné 
formy komunikácie.

08zákazníci
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8,25 %     

8,23 %  

31,87%

26,81 % 

24,83 % doteraz nespomenuté záležitosti

dodávky vody, kvalita vody a 
škody, odkanalizovanie, tlak 

prípojky a vodomery

prípojky a vodomery

zmluvy

zmluvy

fakturácie

fakturácie

8,61 %

18,61 %

6,62 % 

33,45 %  

32,71 % doteraz nespomenuté záležitosti

dodávky vody, kvalita vody a 
škody, odkanalizovanie, tlak 

priemerný počet uskutočnených  
hovorov v call centre za mesiac

ŠTRUKTÚRA OBSAHU HOVOROV CALL CENTRA

ŠTRUKTÚRA OBSAHU JEDNANÍ
priemerné údaje o počtoch všetkých  
kontaktov za mesiac ohľadne:

2 660 
KONTAKTOV 

SPOLU

9 052 
KONTAKTOV 

SPOLU

229

2 248

2 885

2 427

747
745

890

176

495

870

8 | zákazníci

novinky v zákazníckych službách

V roku 2024 spoločnosť pokračovala v moderni-
zácii systému odpočtov vodomerov prostred-
níctvom technológie Internet of Things (IoT). 
Od začiatku implementácie v roku 2023 bolo nain-
štalovaných 1 751 zariadení na diaľkový odpočet, 
primárne v bytových domoch a u veľkých odbera-
teľov v mestách Prievidza, Bojnice, Nováky, Hand-
lová, Zvolen, Banská Bystrica, Hnúšťa, Tisovec, 
Klenovec a Kremnica. V  zákazníckom informač-
nom systéme bola zavedená základná evidencia 
IoT zariadení, čím sa zlepšila dostupnosť infor-
mácií pre zamestnancov a zefektívnil sa proces 
výmeny vodomerov.

Významným inovatívnym krokom bolo zavede-
nie systému predplatných kariet v obci Litava, 
čím sa StVPS, a.s. stala prvou veľkou vodárenskou 
spoločnosťou na Slovensku, ktorá implementova-
la takéto riešenie vo vlastnej réžii. Systém, zahŕ-
ňajúci výtokový stojan a vodomery na predplatné 
karty, umožňuje približne 300 občanom prístup 
k vode bez vytvárania dlhov a podporuje zodpo-
vedné hospodárenie s vodou. Odberatelia majú 
možnosť využívať buď individuálne prípojky 
s predplateným kreditom, alebo výtokový stojan 
s predplatnou kartou.

diaľkový odpočet vodomerov systém predplatných kariet
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3 475
priemerný počet návštev  

zákazníkov za mesiac

zákaznícka  
komunikácia

9 052
priemerný počet všetkých  

kontaktov zákazníkov za mesiac

2 660
priemerný počet hovorov zákazníkov 

na call centrum za mesiac

127 425
priemerný počet fakturačných 

vodomerov za mesiac

POČET ZÁKAZNÍKOV PODIEL NA FAKTURÁCII

 k 31. 12. 2024 % Fakturované (€) %

DOMÁCNOSTI SPOLU 113 136 93,20 % 46 333 494 62,18 %

z toho INDIVIDUÁLNI ZÁKAZNÍCI 110 967 91,42%

z toho BYTOVÉ DOMY, DRUŽSTVÁ 2 169 1,79%

OSTATNÍ 8 252 6,80% 28 177 486 37,82%

POČET ZÁKAZNÍKOV SPOLU 121 388 100,00% 74 510 980 100,00%

ŠTRUKTÚRA ZÁKAZNÍKOV A PODIEL NA FAKTURÁCII

93,20 %

6,80 %

OSTATNÍ

DOMÁCNOSTI 
SPOLU

62,18 %

37,82 %

OSTATNÍ

DOMÁCNOSTI 
SPOLU

ŠTRUKTÚRA PODĽA 
POČTU ZÁKAZNÍKOV

ŠTRUKTÚRA PODĽA 
OBJEMU PREDAJA

8 | zákazníci

V roku 2024 spoločnosť kontinuálne 
rozvíjala moderné komunikačné kanály 
so zákazníkmi. Webová stránka spoloč-
nosti poskytovala komplexné informácie 
o službách, kvalite a  cenách vody, aktu-
alitách, pričom jej súčasťou je chatbot, 
ktorý zabezpečuje okamžitú základnú 
podporu zákazníkom 24 hodín denne. 

Pre skvalitnenie informovanosti zákazníkov spoločnosť 
pravidelne vydávala zákaznícky časopis s aktuálnymi 
témami z oblasti vodárenstva, environmentálnej zodpoved-
nosti a novinkami v službách. Komunikáciu dopĺňali cielené 
informačné letáky a tematické kampane zamerané na zvyšo-
vanie povedomia o efektívnom využívaní vodných zdrojov a 
ochrane životného prostredia. Tieto komunikačné nástroje 
prispeli k transparentnej a efektívnej interakcii so zákazník-
mi a posilnili pozíciu spoločnosti ako spoľahlivého poskyto-
vateľa vodárenských služieb.
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10
7

Stavebné  
bytové družstvo 

Žiar nad Hronom 

10
SPOOL a.s.

9
BYTOS  

- správa bytov 
Prievidza, s. r. o. 

Stavebné  
bytové družstvo 

Brezno  

8

Fakturácia Vodné + Stočné  (eur s DPH)   
>     10 najväčších odberateľov StVPS, a. s., v roku 2024

Názov IČO Vodné + stočné

1 Stavebné bytové družstvo Banská Bystrica 00170071 2 817 163,15

2 Vlastníci bytov byt. domu podľa odberného miesta v.z. SBD Zvolen 00222054 2 111 535,85

3 Okresné stavebné bytové družstvo Prievidza 00173801 1 708 379,92

4 Okresné stavebné bytové družstvo Rimavská Sobota 00173916 1 253 072,78

5 Stavebné bytové družstvo Lučenec 00171816 1 092 528,84

6 Mesto Banská Bystrica 00313271 995 792,22

7 Stavebné bytové družstvo Žiar nad Hronom 00176192 947 959,52

8 SBD Brezno 00170143 937 436,53

9 BYTOS - správa bytov PRIEVIDZA, s.r.o. 36313009 902 005,65

10 SPOOL a.s. 31586392 762 089,57

8 | zákazníci

1
Stavebné  

bytové družstvo  
Banská Bystrica 

3
Okresné stavebné  
bytové družstvo  

Prievidza

Mesto  
Banská  
Bystrica 

6

2
Vlastníci bytov byt. domu 
podľa odberného miesta  

v  z. SBD Zvolen

4
Okresné stavebné  
bytové družstvo  

Rimavská Sobota

Stavebné  
bytové družstvo  

Lučenec

5

10 najväčších odberateľov za rok 2024
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09zodpovednosť

Fyzický stav zamestnancov 
k 31. 12. 2024: 1 046

V roku 2024 dosiahla tvorba 
sociálneho fondu výšku  
230 tis. € (1,5 %).
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VEKOVÁ ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV

do 20 rokov

20 – 24 rokov

25 – 29 rokov

30 – 34 rokov

35 – 39 rokov

40 – 44 rokov

45 – 49 rokov

50 – 54 rokov

55 – 59 rokov

nad 60 rokov

0

31

64

59

10

109

180

234

246

113

9 | zodpovednosť

SPOLU 
1 046

ZAMESTNANCOV 

Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s. v roku 2024 úspešne 
udržala stabilnú zamestnanosť a rozšírila starostlivosť o svojich zamestnancov. 
Počet zamestnancov vzrástol z 1 036 na začiatku roka na 1 046 ku koncu decem-
bra, čím sa podarilo obsadiť všetky plánované pracovné pozície. Významným 
krokom bolo zavedenie nových iniciatív v oblasti wellbeingu, ktoré prispeli 
k zlepšeniu pracovného prostredia a zvýšeniu zamestnaneckej spokojnosti.

SOCIÁLNY FOND 2024
podrobný prehľad tvorby a spôsobu čerpania sociálneho fondu

zamestnanci

V rámci spolupráce s našim sociálnym partnerom sa 
nám podarilo podobne ako v predchádzajúcich rokoch 
nájsť sociálny zmier pri kolektívnom vyjednávaní, čoho 
výsledkom bolo uzatvorenie kolektívnej zmluvy na rok 
2024. Hlavnými bodmi v rámci sociálneho dialógu boli 
najmä valorizácia miezd, zapracovanie minimálnych 
mzdových taríf v zmysle Kolektívnej zmluvy vyššieho 
stupňa a navýšenie benefitových účtov zamestnancov.

Súčasťou kolektívnej zmluvy je aj Príloha č. 1 – Pravidlá 
čerpania sociálneho fondu. Sociálny fond je jedným 
zo základných zdrojov uplatňovanej sociálnej politiky 
v spoločnosti. Tvorba sociálneho fondu je stanovená na 
maximálnu zákonnú hodnotu 1,5 % zo zúčtovaných hru-
bých miezd a práve vďaka takto nastavenej tvorbe soci-
álneho fondu spoločnosť prejavuje sociálnu zodpoved-
nosť voči svojim zamestnancom. V roku 2024 dosiahla 
tvorba sociálneho fondu výšku 230 tis. €.

 V oblasti rozvoja ľudských zdrojov  a starostlivosti o za-
mestnancov spoločnosť v roku 2024 realizovala dva 
významné programy. Program So‘Well, ktorý sa teší 
80-percentnej účasti zamestnancov, poskytoval kom-
plexnú podporu fyzického a psychického zdravia pro-
stredníctvom širokej škály aktivít. Patrili sem skupinové 
cvičenia, turistické výlety, relaxačné techniky a odborné 

workshopy zamerané na zdravý životný štýl, zvládanie 
stresu a work-life balance.
Druhým kľúčovým projektom je novozavedený program 
Veolia Cares, ktorý podporuje dobrovoľnícke aktivity za-
mestnancov v rôznych oblastiach a v komunitných pro-
jektoch, s osobitným zameraním na ochranu vodných 
zdrojov a biodiverzity a sociálnu oblasť.

sociálny dialóg

programy VEOLIA CARES a So’Well

Rozpočet sociálneho fondu StVPS, a. s. Plán 2024 Čerpanie v € k 31. 12. 2024

Počiatočný stav k 1. 1. 2024 138 190,33 135 739,63

Tvorba SF (1,5 %) 215 422,77 230 348,38

Prídel zo zisku spoločnosti 0,00 7 289,53

Tvorba spolu 353 613,10 373 377,54

Jednorazová nenávratná výpomoc 2 000,00 600,00

Príspevok na stravovanie 80 194,50 74 548,58

Príspevok pri darovaní krvi 1 002,00 605,00

Program Benefit Plus 130 000,00 129 023,78

Športové podujatia 10 000,00 10 015,93

Výdavky spolu 223 196,50 214 793,29

Rezerva/predpokladaný zostatok k 31. 12. 2024 130 416,60 158 584,25

VÝVOJ POČTU ZAMESTNANCOV za posledných 5 rokov

2020 2021 2022 2023

1 077 1 073 1 064 1 036

ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV (podľa kategórií)

654 314 78 KATEGÓRIA VEDÚCICH 
ZAMESTNANCOV

KATEGÓRIA 
THP

KATEGÓRIA R

Uvedený vývoj počtu zamestnancov je dôsledkom racionalizácie a zefektívňovania podnikových procesov.

2024

1 046
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Osobitný dôraz bol kladený na vzdelávacie aktivity za-
bezpečované vedúcimi zamestnancami.  Zdokonaľovanie 
tohto procesu bolo chápané ako základ celkovej koncepcie 
politiky BOZP,  na ktorý úzko nadväzovalo zabezpečenie 
kvalitných a vhodných osobných ochranných prostriedkov  
o prostriedky osobnej bezpečnosti (hlavne pri prácach vo 
výške a vo výkopoch,  prácach v uzavretých priestoroch) a 
vypracovanie bezpečných pracovných postupov. 
V sledovanom období bolo zaznamenaných päť registro-
vaných pracovných úrazov s celkovou práceneschopnos-
ťou 372 dní, pričom žiadny z nich nebol klasifikovaný ako 
závažný. Napriek tomu, že ani v jednom prípade sa ne-
jednalo o závažný pracovný úraz  boli referátom BOZP a 
OPP prijaté opatrenia smerujúce k maximálnej eliminácii 
počtu pracovných úrazov v ďalšom období.
 V oblasti ochrany pred požiarmi spoločnosť nezazname-
nala žiadne významné nedostatky. 
V StVPS, a.s.,  je zavedený systém manažérstva bezpečnos-
ti a ochrany zdravia pri práci, ktorý je nápomocný v pre-
hľadnosti a zodpovednosti plnenia úloh bezpečnosti prá-
ce a na základe kontrolnej činnosti audítorských orgánov 
sa môžeme pochváliť vzostupnou kvalitou systému riade-
nia a realizovania bezpečnosti práce v našej spoločnosti.
V súlade so štandardmi skupiny VEOLIA boli implemen-
tované nové kritériá na zlepšenie úrovne BOZP, čím sa 
potvrdil záväzok spoločnosti k neustálemu zvyšovaniu 
bezpečnosti práce.

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci (BOZP) zostala v roku 2024 jednou z kľú-
čových priorít spoločnosti. Systém manažérstva BOZP zaznamenal ďalšie kva-
litatívne zlepšenia, čo potvrdili aj pozitívne hodnotenia externých audítorov.

bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci

Spoločnosť v roku 2024 pokračovala v systematickom 
rozvoji ľudských zdrojov s dôrazom na profesionálny 
a osobný rast zamestnancov. Vzdelávacie aktivity boli 
cielene prispôsobované špecifickým požiadavkám jed-
notlivých pracovných pozícií, čím sa zabezpečilo efek-
tívne prehlbovanie odborných kompetencií. Do vzde-
lávania zamestnancov spoločnosť investovala celkovo 
112  042,64  €, s priemernými nákladmi 99,86  € na za-
mestnanca. Táto investícia do ľudského kapitálu odráža 
strategický zámer spoločnosti budovať vysoko kvalifiko-

vaný a motivovaný tím odborníkov.
Vzdelávanie zamestnancov realizujeme rôznymi forma-
mi, ako napríklad školeniami priamo na jednotlivých 
pracoviskách, online kurzami, účasťou zamestnancov na 
konferenciách a rôznych workshopoch. Okrem vzdeláva-
nia zameraného na konkrétne pracovné pozície sa sna-
žíme rozvíjať aj jazykové schopnosti našich zamestnan-
cov, preto im zabezpečujeme výučbu anglického jazyka 
či už skupinovou formou alebo individuálnymi kurzami.

V roku 2024 spoločnosť pokračovala v rozvoji interných 
komunikačných kanálov. V rámci internej komunikácie 
používame e-mailovú komunikáciu, nástenky, TV obra-
zovky, intranet a novovzniknutý elektronický newsletter, 
ktorý nahradil tlačený zamestnanecký časopis. Pravi-
delný mesačný elektronický newsletter, ktorý je určený 
pre všetkých zamestnancov skupiny Veolia na Slovensku  
poskytuje zamestnancom aktuálne informácie o dianí v 
spoločnosti na Slovensku aj vo svete, informácie o dôle-
žitých témach ako compliance, etika, BOZP ale aj infor-
mácie o CSR aktivitách spoločnosti. 
Firemný intranet slúžil ako centrálna informačná plat-
forma pre zdieľanie dokumentov, postupov a prevádzko-
vých informácií. Sú tam základné informácie o Veolii na 
Slovensku i vo svete, korporátne  kampane, ciele a stra-

tégie na nadchádzajúce obdobie. Slúži aj ako úschovňa 
na zdieľané dokumenty, časopisy, šablóny dokumentov, 
akými sú prezentácie, hlavičkové papiere, vizitky.
V priestoroch vybraných pracovísk na jednotlivých zá-
vodoch StVPS, a.s. sú inštalované HD obrazovky, za-
bezpečujúce okamžitý prenos dôležitých oznámení a 
aktuálnych informácií. Osobitnou súčasťou internej 
komunikácie boli podujatia organizované v rámci týžd-
ňa SO WELL, ktoré podporovali tímového ducha a we-
ll-being zamestnancov prostredníctvom rôznych špor-
tových, vzdelávacích a relaxačných aktivít.
Pre zamestnancov StVPS, a. s. pravidelne organizuje 
športové podujatia a podporuje účasť svojich zamest-
nancov na nich.

vzdelávanie zamestnancov

interná komunikácia

VZDELANOSTNÁ ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV

Základné 

Stredné odborné 

Úplné stredné odborné

Vyššie odborné 

Vysokoškolské 

362

1

25

167

491

9 | zodpovednosť
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k  31. 12. 2023

10
zodpovednosť
environmentálna ochrana 

životného 
prostredia
V oblasti ochrany životného prostredia 
spoločnosť dôsledne plní všetky zákonné 
povinnosti vrátane zabezpečenia finanč-
ného krytia pre prípadné environmentál-
ne škody a súvisiace nápravné opatrenia. 
V súlade s legislatívou o ochrane ovzdu-
šia spoločnosť spravuje celkovo 34 stred-
ných stacionárnych zdrojov znečisťovania 
ovzdušia. Z tohto počtu je 13 zdrojov ener-
getického charakteru, predstavujúcich 
spaľovacie zariadenia a kotolne, a 21 zdro-
jov technologického/fugitívneho charak-
teru, ktoré zahŕňajú čistiarne odpadových 
vôd a kalové polia. Pre všetky tieto zaria-
denia spoločnosť pravidelne plní ohlaso-
vacie a poplatkové povinnosti stanovené 
zákonom.
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2 692 MWh
ELEKTRICKEJ ENERGIE

18 253 GJ
TEPELNEJ ENERGIE

2 356 746 m3

BIOPLYNU

Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, 
a. s. v rámci svojej environmentálnej stratégie imple-
mentovala nové postupy zhodnocovania odpadov, ktoré 
predtým končili na skládkach. Dosiahnuté úspory boli 
reinvestované do ďalšieho rozvoja environmentálne-
ho manažmentu odpadového hospodárstva. Význam-
ný pokrok bol dosiahnutý v oblasti separácie odpadov 
a optimalizácie ich zhromažďovania v prevádzkových 

priestoroch. Kľúčovou prioritou zostáva energetické 
zhodnocovanie kalov z čistenia odpadových vôd, čím sa 
dosahuje nielen ekonomická efektivita, ale aj významné 
zníženie environmentálnej záťaže v oblasti fosílnych pa-
lív. V roku 2024 sa podarilo 13 341 ton kalu prekvalifiko-
vať na vedľajší produkt v zmysle rozhodnutí príslušných 
okresných úradov, čo významne prispelo k zníženiu cel-
kovej produkcie odpadov.

ENERGETICKÉ ZHODNOCOVANIE KALOV

ĎALŠÍCH 10 DRUHOV ODPADU PODĽA PRODUKCIE:

3 084 t
VÝKOPOVÁ  
ZEMINA

1 220 t
ODPAD  
Z LAPAČOV PIESKU

4 942 t
ZEMINA  
A KAMENIVO

250 t
ZMESI BETÓNU,  
TEHÁL A ŠKRÍDIEL

351 t
ODPAD Z ČISTENIA  
KANALIZÁCIE

1 423 t
BITÚMENOVÉ  
ZMESI

583 t
ZHRABKY  
Z HRABLÍC

306 t
ZMIEŠANÝ ODPAD  
ZO STAVIEB A  
Z DEMOLÁCIÍ

8 t 2,8 t
ZMESI TUKOV 
A OLEJOV

PAPIER  
A LEPENKA

celková produkcia odpadov

celková likvidácia kalov

V rámci technologického spracovania biologicky rozložiteľného odpadu v systéme 
odpadového hospodárstva sa nám ďalšou činnosťou podarilo zhodnotením získať:

kaly z čistenia odpadových vôd, ktoré sa 
v zmysle zákona o odpadoch považujú 

za vedľajší produkt, a nie za odpad

kaly ako odpad z čistenia 
odpadových vôd

kaly ako odpad  
z čírenia vôd

9 687 t 1 269 t13 341 t

24 297 t

34 938 t

OSTATNÉ

Z  TOHO 

Z  TOHO 

NEBEZPEČNÉ
34 935,2 t2,8 t

odpadové hospodárstvo

CELKOVÉ NÁKLADY NA LIKVIDÁCIU 
ODPADOV A KALOV VRÁTANE DOPRAVNÝCH 

NÁKLADOV VYNALOŽENÉ V ROKU 2024 2 108 838 € ochrana a podpora biodiverzity
Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s., 
zavádza vo svojich prevádzkach postupne program 
„Ochrana a podpora biodiverzity v technických areá-
loch“. V areáli čistiarne odpadových vôd Rakytovce sa 
v spolupráci s odborným garantom realizujú opatrenia 
na podporu biologickej rozmanitosti s cieľom vytvoriť 
podmienky pre pôvodné druhy rastlín, živočíchov, ale aj 
na zadržiavanie zrážkovej vody v krajine.

Počas roka 2024 sa v areáli uskutočnila  aj séria  exkurzií, 
ktoré prilákali pozornosť žiakov a študentov z celého re-
giónu. Viac ako 180 žiakov z 20 rôznych škôl a univerzít 
malo príležitosť nielen spoznať  komplexný proces čis-
tenia odpadových vôd  ale aj tajomstvá ochrany a pod-
pory biodiverzity. Študenti mali v prvej časti exkurzie 
možnosť vidieť na vlastné oči, ako sa znečistená voda 
premieňa na čistú, ktorá sa môže bezpečne vrátiť do 
prírody. Druhá časť exkurzie sa realizuje v špeciálnom 
areáli biodiverzity.

STAROSTLIVOSŤ O ŽIVOČÍCHY:

 vyčistenie podložiek pod hniezdami belorítky 
domovej a okien na administratívnej budove.

STAROSTLIVOSŤ O RASTLINNÚ VEGETÁCIU: 

 mozaikovité kosenie vegetácie a mulčovanie okolo 
vysadených drevín na lúke s jazierkom, udržiavanie 
chodníkov;

 pokosenie bylín na svahu za šnekovňou, položenie 
mulču okolo krov;

 vyčistenie kvetnatých zón od nevhodných rastlín a 
pokosenie vysokej vegetácie, doplnenie bylín výse-
vom semien pôvodných druhov rastlín;

 monitoring rastlinnej vegetácie.

V ROKU 2024 SME V AREÁLI  
ČOV RAKYTOVCE REALIZOVALI:

10 | environmentálna zodpovednosť
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Program nadväzuje na program Multifaceted per-
formance a v prípade našej spoločnosti je zameraný 
hlavne na udržateľné hospodárenie v oblasti vodného 
hodpodárstva. Hlavným cieľom je znižovanie negatívne-
ho vplyvu našej činnosti na životné prostredie vrátane 
ochrany ovzdušia a plnenia klimatických cieľov. Zahŕňa 
aj znižovanie strát vody v potrubných systémoch, efek-
tívne čistenie odpadových vôd a ich opätovné využitie. 

Okrem toho sa program zameriava aj na znižovanie 
energetickej náročnosti vodárenských prevádzok, vy-
užívanie obnoviteľných zdrojov energie. Súčasťou je aj 
ochrana vodných zdrojov a biodiverzity v ich okolí.
GREEN UP 2027 predstavuje prelomovú iniciatívu v ob-
lasti ekologickej transformácie prostredníctvom dekar-
bonizácie, znižovania znečistenia a regenerácie prírod-
ných zdrojov. Program stojí na troch hlavných pilieroch 
- tzv. boosteroch:
• DEKARBONIZÁCIA MIESTNEJ ENERGETIKY
• VODÁRENSKÉ A ČISTIARENSKÉ TECHNOLÓGIE
• SPRACOVANIE NEBEZPEČNÝCH ODPADOV

Tento strategický program sa zameriava na environ-
mentálne zodpovedné poskytovanie služieb nevyhnut-
ných pre spoločnosť, s dôrazom na zachovanie kvality 
života obyvateľov a výkonnosti klientov. 

Projekt zameraný na zvýšenie efektívnosti prevádzky 
(komerčná efektívnosť, prevádzkové náklady, nákupy, 
správna réžia..). Požadovanými cieľmi sú úspory vo výš-
ke 1,1 % obratu v projekte Global Efficency. Tieto ciele sa 
Stredoslovenskej vodárenskej spoločnosti, a. s. v roku 
2024 podarilo výrazne prekonať.

Projekt Veolia zameraný na komplexné hodnotenie vý-
konnosti spoločnosti. Sleduje päť kľúčových oblastí: ľud-
ské zdroje, komerčnú výkonnosť, technickú výkonnosť, 
finančnú výkonnosť a vzťahy so zainteresovanými stra-
nami. Cieľom je zabezpečiť vyvážený rozvoj spoločnosti 
vo všetkých týchto dimenziách a dosahovať udržateľné 
výsledky. S touto prioritou úzko súvisí nastavenie rozho-
dovacích procesov a prednostné zameranie tie činnosti 
ktoré majú  pozitívny dopad na širší okruh dimenzií ako 
len ich finančný efekt.

ŽIVOT NA ZEMI

ZAM
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PLANÉTA

KLIEN
TI
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AKCIONÁRI
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Boj proti znečisteniu

a urýchlenie ekologickej transformácie

Garantovať dlhodobé výsledky

pom
ocou inovatívnych služieb 

a zlepšovanie výsle
dko

v

Postupné zvyšovanie prosp
eri

ty a pomáhať im v kariérnom raste

Dávať zmysel práci našich zamestnancov

NAŠE  
MNOHOSTRANNÉ 

SNAHY
GreenUp

2027 

Odstránenie 
znečistenia 

– biodiverzita
Dekarbonizácia
Zníženie emisií 
rozsahu 1 a 2

Etika a 
integrita

Podpora 
miestnych 

spoločenstiev

Odhodlanie 
zamestnancov

Rozmanitosť 
a inklúzia

Zdravie, 
bezpečnosť 
a pohoda

Investičné 
kapacity

Návratnosť 
investovaného  

kapitálu

Ziskovosť

Spokojnosť zákazníkov 
a spotrebiteľov

Stimuly rastu  
a inovácia

Dekarbonizácia našich 
zákazníkov
Rozsah 4

Dekarbonizácia
Transformácia 
našich aktív

Úspora vody  
a regenerácia  

zdrojov

1.

2.

3.

4.

Zainteresované strany1.

Naše záväzky3.

Naše ciele4.

Naše výsledky2.

strategické programy  
skupiny Veolia
Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a.s., sa ako člen 
skupiny Veolia aktívne zapája do strategických programov skupiny.

Global  
Efficiency

Multifaceted 
Performance
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11 Spokojnosť zákazníkov je pre našu spoločnosť kľúčovou 
prioritou, ktorú zabezpečujeme kontinuálnou optimali-
záciou interných procesov a zvyšovaním kvality služieb. 
Integrovaný systém manažérstva je implementovaný vo 
všetkých výrobných a zákazníckych procesoch ako zák-
ladný nástroj riadenia a neustáleho zlepšovania. 
V roku 2024 spoločnosť úspešne absolvovala dozor-
ný audit systému manažérstva kvality (ISO 9001:2016) 
a recertifikačné audity systémov environmentálne-
ho manažérstva (ISO 14001:2016), bezpečnosti prá-
ce (ISO 45001:2024) a hospodárenia s energiami (ISO 
50001:2020). Audity realizované spoločnosťou TÜV SÜD 
Slovakia potvrdili zhodu s  požiadavkami noriem a plat-
nosť certifikátov na všetkých prevádzkach. 
Pravidelné interné audity počas roka potvrdzujú dôsled-
né dodržiavanie štandardov, pričom spoločnosť sa za-
meriava na kontinuálne zlepšovanie v oblasti environ-
mentálneho prístupu, kvality služieb a BOZP. Osobitný 
dôraz je kladený na efektívne hospodárenie s energiami. 
Spoločnosť tiež prejavuje svoj záväzok k udržateľnosti 
používaním PEFC certifikovaného papiera a aktívnym 
zapojením do „Memoranda o podpore trvalo udržateľ-
ného obhospodarovania lesov“.

Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s., 
si uvedomuje svoju zodpovednosť za zlepšovanie kvality 
života v regióne svojej pôsobnosti a preto okrem svojej 
hlavnej činnosti, podporujeme množstvo aktivít a podu-
jatí pre verejnosť finančne, organizačne a tiež dodávkou 
pitnej vody cisternami. Pomohli sme pri podujatiach ako 
sú cesty rozprávkovým lesom, bežecké súťaže, motokros, 
majstrovstvá Európy v atletike do 18 rokov a pri mnohých 
ďalších.  Dlhodobo spolupracujeme s Verejnou knižnicou 
Mikuláša Kováča pri organizácii podujatí pre deti a mlá-
dež, či už finančnou podporou alebo poskytnutím dar-
čekov ako cien do súťaží.
Dobrovoľnícku činnosť zamestnancov podporuje pro-
gram Nadácie Veolia Slovensko pod názvom Zamestna-
necké granty. Podmienkou získania finančnej podpory 
z tohto programuje je, že samotný zamestnanec sa v pro-
jekte aktívne angažuje. V roku 2024 za do programu zapo-
jilo 14 zamestnancov a z Nadácie Veolia Slovensko získali 
na verejnoprospešné projekty sumu viac ako 9-tis. €.

Rok 2024 priniesol významné úspechy v oblasti etiky a 
compliance v našej spoločnosti. Podarilo sa nám dosiah-
nuť výrazný pokrok v zjednocovaní interných postupov 
v rámci krajiny, pričom sme postupovali podľa požiada-
viek nášho akcionára a prihliadali sme tiež na najnovšie 
legislatívne požiadavky a medzinárodné praktiky. 
Osobitný dôraz sme kládli na due diligence procesy pri 
hodnotení našich obchodných partnerov. Významným 
míľnikom bola príprava digitalizácie procesov hodnote-
nia tretích strán prostredníctvom systému ELENA, kde 
sme implementovali aktualizované dotazníky. V oblasti 
Know Your Partner (KYP) sme zaznamenali významné 
zlepšenie, čo sa prejavilo zvýšením počtu hodnotení pro-
stredníctvom nástroja CATALYST a efektívnejšou kontro-
lou dodržiavania požiadaviek nášho akcionára.
Záleží nám aj na kvalitnom vzdelávaní našich zamest-
nancov v oblasti etiky a compliance, preto sme reali-
zovali sériu špecializovaných školení a komunikačných 
kampaní zameraných na prevenciu a boj proti korupcii, 
dodržiavanie pravidiel hospodárskej súťaže a pravidiel 
správania sa na pracovných stretnutiach, správneho 
postupovania pri dawn raid, a v neposlednom rade ma-
nažmentu konfliktu záujmov. 
Manažment sa aktívne zapájal do pravidelnej komuniká-
cie compliance tém, čo prispelo k budovaniu silnej firem-
nej kultúry založenej na integrite a transparentnosti. 
V oblasti whistleblowingu sa nám podarilo zjednodušiť 
systém nahlasovania protikorupčnej činnosti a šetrenia 
etických porušení a zvýšiť povedomie o možnostiach 
oznamovania protikorupčnej činnosti. 
Toto úsilie prinieslo viditeľné výsledky v podobe zvýše-
ného povedomia o kanáloch na oznamovanie protiko-
rupčnej činnosti a ich aktívneho využívania. Pozitívnym 
trendom je aj rastúca miera aktívneho nahlasovania kon-
fliktov záujmov a iniciatíva zo strany zamestnancov na 
ich vyriešenie, čo svedčí o úspešnosti našich vzdelávacích 
aktivít a budovaní kultúry transparentnosti.
Najvýznamnejším úspechom bola úspešná recertifiká-
cia systému manažérstva proti korupcii podľa normy 
STN ISO 37001. Navyše sa nám dlhodobo darí dosahovať 
100 % úspešnosť v plnení stanovených protikorupčných 
cieľov a odporúčaní z auditov, čím systém manažérstva 
proti korupcii posúvame neustále na vyššiu úroveň. Tie-
to výsledky potvrdzujú náš záväzok k dodržiavaniu naj-
vyšších štandardov podnikateľskej etiky a efektívnemu 
riadeniu compliance rizík. 
Tieto výsledky potvrdzujú pozíciu spoločnosti ako lídra 
v oblasti etického podnikania a compliance, s jasným zá-
väzkom k ďalšiemu posilňovaniu týchto hodnôt v  roku 
2025.

etika a compliancepolitika kvality

spoločenská 
zodpovednosť

spoločenská 
zodpovednosť 
a etika
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časť
finančná 

Spoločnosť dosiahla v roku 2024 čistý obrat vo výš-
ke 79,69 mil. €. Z čistého obratu predstavovali tržby 
za pitnú vodu 39,02 mil. €, stočné a zrážkové vody 
36,28 mil. € a ostatné tržby celkom 4,39 mil. €.
 
Celkové náklady na hospodársku činnosti spoloč-
nosti v roku 2024 dosiahli výšku 76,22 mil. €. Oproti 
predchádzajúcemu obdobiu to predstavuje nárast 
o 4 %, čo je vo finančnom vyjadrení 2,87 mil. €. Naj-

výraznejšiu nákladovú položku aj v roku 2024 tvorili 
služby v celkovej výške 30,01 mil. €, z čoho najväčšiu 
časť predstavuje nájom vodárenskej a kanalizačnej 
infraštruktúry vo výške 14,89 mil. € a náklady na 
opravy a údržbu v objeme 2,92 mil. €. Medzi ďalšie 
významné nákladové položky patrili osobné nákla-
dy v objeme 27,72 mil. €, materiálové náklady vo výš-
ke 6,58 mil. €, spotreba energií 6,78 mil. € 

komentár k finančným výsledkom 2024

OBRAT 2024

 46 % VODA ODKANALIZOVANÁ

 49 %  VODA FAKTUROVANÁ

 0 % PREVÁDZKA MECHANIZMOV

 3 % STAVEBNO-MONTÁŽNA ČINNOSŤ

 2 % OSTATNÉ VÝKONY

SPOLU   79,69 mil. €

49 %46 % TRŽBY

Za rok 2024 
spoločnosť dosiahla kladný 
výsledok hospodárenia 
po zdanení vo výške 
2,9 mil. €

 36 %  OSOBNÉ NÁKLADY

 35 %  OSTATNÉ SLUŽBY

 9 %  SPOTREBA ENERGIÍ

 11 %  SPOTREBA MATERIÁLU A NÁKUP VODY

 4 %  OPRAVY A UDRŽIAVANIE

 2 %  ODPISY A OPRAVNÉ POLOŽKY

 2 %  DANE A POPLATKY (mimo DZP)

 1 %  INÉ PREVÁDZKOVÉ NÁKLADY

NÁKLADY 2024 SPOLU   76,22 mil. €

NÁKLADY 

36 %

35 %

11 %

9 %
4 %
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1,1615

1,2119

V priebehu roka 2024 boli platné maximálne ceny za výrobu a dodávku pitnej vody verejným vodo-
vodom a odvádzanie a čistenie odpadovej vody verejnou kanalizáciou v nasledovnej výške bez DPH:

Uvedené ceny sú schválené v zmysle zákona č. 250/2012 Z. z. o regulácii v sieťových odvetviach a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov a v zmysle vyhlášky Úradu pre reguláciu sieťových odvetví (ÚRSO) č. 323/2022 Z. z. 
zo 6. októbra 2022 v platnom znení, ktorá nadobudla účinnosť 10. októbra 2022, rozhodnutím ÚRSO č. 0020/2024/V zo dňa 
19. 06. 2024, určené pre Stredoslovenskú vodárenskú prevádzkovú spoločnosť, a. s. Banská Bystrica, platné od 21. 06. 2024 a 
rozhodnutím ÚRSO č. 0181/2023/V zo dňa 04.10.2023, platné od 23. 10. 2023. Rozhodnutiami sa mení rozhodnutie č.0119/2023/V 
z 21. 02. 2023 a rozhodnutie č. 0069/2023/V z 29.12.2022. Rozhodnutia ÚRSO sú k nahliadnutiu v sídle spoločnosti, alebo na 
internetovej stránke www.stvps.sk. 

Maximálna cena za výrobu  
a dodávku pitnej vody  
verejným vodovodom

1,4517 €/m3 1,5704 €/m3

Maximálna cena za výrobu 
a distribúciu pitnej vody 
verejným vodovodom

0,7984 €/m3 0,8637 €/m3

vývoj ceny vodného 
a stočného bez DPH 

Maximálna cena za odvádzanie 
a čistenie odpadovej vody 
verejnou kanalizáciou

Maximálna cena za odvádzanie 
a čistenie odpadovej vody verejnou 
kanalizáciou privedenej prevádzkovo 
súvisiacou kanalizáciou

Vodné + Stočné 2,3734 € 2,4118 € 2,6494 € 3,0494 € 2,9146 € 3,1609 €

% nárast V+S 0,5% 2% 10% 15% -4% 8%

1,4629 €/m3 1,5905 €/m3

1,0338 €/m30,9509 €/m3

VODNÉ STOČNÉ

miera výsledku  
hospodárenia 
voči obratu

2022 2023 202420202019 20212018

1 %

2 %

3 %

4 %

0 %

1 000

500

1 500

2 500

2 000

3 000

tis
. €

0

0,99 %

0,22 % 0,18 %
0,51 %

3,64 %

1,35 % 1,46 %

od 21. 06. 2024:od 01. 01. 2024:

1,00 €

1,25 €

1,4517

1,5704

1,4629

1,5905

2021 2022

1,1999

1,2119

1,3143

01. 01. 
2023

01. 03. 
2023

23. 10. 
2023

21. 06. 
2024

1,3351

1,4904

1,5590

cena za pitnú vodu  
a odkanalizovanie za rok 2024

Hodnota celkových aktív spoločnosti k 31.12.2024 bola 
23,48 mil. €, z čoho neobežný majetok predstavoval v 
zostatkovej cene 5,11 mil. €. Investície vo výške 1,79 mil. 
€ boli smerované do modernizácie a obnovy hmotného 
a nehmotného majetku.  Obežný majetok v hodnote 
17,37 mil. €  tvorí 73,98 % hodnoty aktív, pričom najväčší 
podiel na tejto položke majú krátkodobé pohľadávky vo 
výške 14,22 mil. €. Hodnota finančných účtov ku koncu 
roka predstavoval 1,66 mil. €.

Na strane pasív sú najvýraznejšou položkou krátkodobé 
záväzky vo výške 9,81 mil. € z čoho záväzky z obchod-
ného styku predstavujú 4,38 mil. €. Spoločnosť čerpala 
k 31.12.2024 strednodobý úver v objeme 4 mil. € od spo-
ločnosti Veolia Environnement S.A, Paríž. Spoločnosť 
má k dispozícii  kontokorentný úver, ktorý ku 31. 12. 2024 
nečerpala.  Vlastné imanie spoločnosti dosiahlo hodno-
tu 6,23 mil. € a v porovnaní s rokom 2023 je to nárast 
o 2,54 mil. €, hlavným dôvodom nárastu vlastného ima-
nia bolo dosiahnutie vyššieho výsledku hospodárenia 
v bežnom účtovnom období oproti minulému roku.

Celková finančná situácia spoločnosti bola počas roka 
stabilná. Spoločnosť si plnila v stanovených časových 
termínoch svoje záväzky voči zamestnancom, štátnym 
inštitúciám, dodávateľom ale aj ostatným obchodným 
partnerom.  

Za rok 2024 spoločnosť dosiahla kladný výsledok hospo-
dárenia po zdanení vo výške 2,90 mil.  €. Tento výsledok 
spoločnosť dosiahla pri celkových výnosoch 80,16 mil. € a 
celkových nákladoch 76,56 mil. €. Splatná daň z príjmov 
bola vo výške 1,02 mil.  €, odložená daň bola vo výške 
-319 tis. €.

O rozdelení výsledku hospodárenia za účtovné obdobie 
2024 rozhodne valné zhromaždenie. Štatutárny orgán 
navrhuje valnému zhromaždeniu prerozdeliť hospodár-
sky výsledok na nerozdelený zisk minulých rokov.  

Po 31. decembri 2024 nenastali žiadne udalosti, ktoré by 
mali významný vplyv na verné zobrazenie skutočností, 
ktoré sú predmetom účtovníctva. Spoločnosť v roku 2024 
nerealizovala činnosť v oblasti výskumu a vývoja. Spoloč-
nosť počas roka 2024 nenadobudla vlastné akcie, dočas-
né listy ani obchodné podiely materskej účtovej jednotky.

51Ročná správa 2024     Stredoslovenská vodárenská prevádzková spoločnosť, a. s.



SÚVAHA k 31. 12. 2024 (v celých eurách)

Označenie STR ANA PASÍV Číslo
riadka Bežné účtovné obdobie

Bezprostredne 
predchádzajúce 

účtovné obdobie

a b c 4 5

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY  
r. 80 + r. 101 + r. 141 79 23 479 125 20 806 006

A. Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+r.90+r.93+r.97+r.100 80 6 229 954 3 691 216

A.I. Základné imanie súčet (r. 82 až r. 84) 81 34 000 34 000

A.I.1. Základné imanie 82 34 000 34 000

A.III. Ostatné kapitálové fondy 86 4 444 123 4 444 123

A.IV. Zákonné rezervné fondy r. 88 + r. 89 87 10 120 10 120

A.IV.1. Zákonný rezervný fond a nedeliteľný fond 88 10 120 10 120

A.VI. Oceňovacie rozdiely z precenenia súčet (r.94 až 96) 93 -1 162 173 -1 161 504

A.VI.1. Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov 94 -1 162 173 -1 161 504

A.VIII. Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení (+/-)  
r.01-(r.81+r.85+r.86+r.87+r.90+r.93+r.97+101+141) 100 2 903 884 364 477

B. Záväzky  r. 102 + r. 118 + r. 121 + r. 122 + r. 136 + r. 139 + r. 140 101 17 249 097 17 112 038

B.I. Dlhodobé záväzky  súčet (r. 103 + r. 107 až r. 117) 102 4 204 532 176 601

B.I.1. Dlhodobé záväzky z obchodného styku  (r.104 až r.106) 103 40 861 40 861

1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku 106 40 861 40 861

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám 108 4 000 000

 9. Záväzky zo sociálneho fondu 114 158 584 135 740

10. Iné dlhodobé záväzky 115 5 087

B.II. Dlhodobé rezervy (r. 119 + r. 120) 118 1 107 027 1 001 029

2. Ostatné rezervy 120 1 107 027 1 001 029

B.IV. Krátkodobé záväzky súčet (r. 123 + r. 127 až r. 135) 122 9 805 914 12 752 453

B.IV.1 Záväzky z obchodného styku súčet (r. 124 až r. 126) 123 4 376 065 3 636 575

1.a. Záväzky z obchod. styku voči prepojeným  účtovn. jednotkám 124 28 596 118 629

 1.b. Záväzky z obchodného styku vrámci podielovej účasti 125

 1.c. Ostatné záväzky z obchodného styku 126 4 347 469 3 517 946

2. Čistá hodnota zákazky 127 62 077

3. Ostatné záväzky voči prepojeným účtovným jednotkám 128 11 900 5 017 410

6. Záväzky voči zamestnancom 131 1 554 776 1 237 533

7. Záväzky zo sociálneho poistenia 132 1 013 841 791 317

8. Daňové záväzky a dotácie 133 2 758 635 2 052 242

10. Iné záväzky 135 28 620 17 376

B.V. Krátkodobé rezervy  (r. 137 + r. 138) 136 2 131 624 1 380 296

B.V.1. Zákonné rezervy 137 117 851 91 603

2. Ostatné rezervy 138 2 013 773 1 288 693

B.IV. Bežné bankové úvery 139 1 801 659

C. Časové rozlíšenie súčet (r. 142 až r. 145) 141 74 2 752

2. Výdavky budúcich období krátkodobé 143 2 678

4. Výnosy budúcich období krátkodobé 145 74 74

Označenie STR ANA AKTÍV Číslo
riadka

Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predch. účtovné 
obdobie

1
Brutto - časť 1

Netto 2 Netto 3a b c Korekcia - časť 2

SPOLU MAJETOK  r. 02 + r. 33 + r. 74 01 45 096 042 23 479 125 20 806 00620 806 00621 616 917

A. Neobežný majetok    r. 03 + r. 11 + r. 21 02 25 168 059 5 107 434 4 636 7304 636 73020 060 625

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok súčet (r.  04 až r.  10) 03 3 724 794 286 741 372 208372 2083 438 053

2. Softvér 05 3 673 078 235 025 335 886335 8863 438 053

6. Obstarávaný dlhodobý nehmotný majetok 09 51 716 51 716 36 32236 322

A.II. Dlhodobý hmotný majetok súčet (r.  12 až r.  20) 11 21 395 372 4 772 800 4 216 0684 216 06816 622 572

2. Stavby 13 7 050 0 007 050

3. Samostatné hnuteľné veci a súbory
hnuteľných vecí 14 20 793 615 4 178 093 4 099 2794 099 27916 615 522

6. Ostatný dlhodobý hmotný majetok 17 5 740 5 740 5 7405 740

7. Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok 18 338 967 338 967 111 049111 049

8. Poskytnuté preddavky na dlhodobý hmotný majetok 19 250 000 250 000

A.III. Dlhodobý finančný majetok súčet (r.  22 až r.  32) 21 47 893 47 893 48 45448 454

A.III.1. Podielové cenné papiere a podiely v prepojených 
účtovných jednotkách 22 667667

2. Podielové cenné papiere a podiely s podielovou účas-
ťou okrem v prepojených účtovných jednotkách 23 45 211 45 211 45 21345 213

4. Pôžičky prepojeným účtovným jednotkám 25 2 682 2 682 2 5742 574

B. Obežný majetok  r.  34 + r.  41 + r.  53 + r.  66 + r. 71 33 18 928 955 17 372 663 15 136 88615 136 8861 556 292

B.I. Zásoby súčet (r. 35 až r. 40) 34 655 489 622 903 613 674613 67432 586

B. I.1. Materiál 35 655 445 622 859 613 160613 16032 586

6. Poskytnuté preddavky na zásoby 40 44 44 514514

B.II. Dlhodobé pohľadávky súčet (r.  42  + r. 46 až r.  52) 41 872 570 872 570 553 088553 088

B.II.1. Pohľadávky z obchodného styku (r. 43 až r. 45) 42 43 483 43 483 43 48343 483

1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku 45 43 483 43 483 43 48343 483

8. Odložená daňová pohľadávka 52 829 087 829 087 509 605509 605

B.III. Krátkodobé pohľadávky súčet (r.  54 + r. 58  až r.  65) 53 15 742 650 14 218 944 13 408 90313 408 9031 523 706

B.III.1. Pohľadávky z obchodného styku súčet (r. 55 až r. 57) 54 15 667 461 14 148 550 13 333 20313 333 2031 518 911

1.a. Pohľadávky z obchodného styku voči prepojeným 
účtovným jednotkám 55 173 108 173 108 165 856165 856

1.b. Pohľadávky z obchod. styku v rámci podielovej účasti 
okrem pohľadávok voči prepojeným účt. jednotkám 56 2 730 2 730 3030

1.c. Ostatné pohľadávky z obchodného styku 57 15 491 623 13 972 712 13 167 31713 167 3171 518 911

2. Čistá hodnota zákazky 58 10 87110 871

3. Ostatné pohľadávky voči prepojeným účt. jednotkám 59 6 1486 148

9. Iné pohľadávky 65 75 189 70 394 58 68158 6814 795

B.V. Finančné účty súčet   (r. 72 až r.  73) 71 1 658 246 1 658 246 561 221561 221

B.V.1. Peniaze  72 58 325 58 325 75 84775 847

2. Účty v bankách 73 1 599 921 1 599 921 485 374485 374

C. Časové rozlíšenie  súčet (r. 75 až r. 78) 74 999 028 999 028 1 032 3901 032 390

C.1. Náklady budúcich období dlhodobé 75 734 346 734 346 807 018807 018

2. Náklady budúcich období krátkodobé 76 251 434 251 434 225 372

3. Príjmy budúcich období dlhodobé 77 13 248 13 248
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Označenie T e x t Číslo 
riadka

Skutočnosť 

bežné účtovné
obdobie

bezprostredne predchádz. 
účtovné obdobie

a b c 1 2

* Čistý obrat (časť účt. tr. 6 podľa zákona) 01 79 685 952 71 793 854

** Výnosy z hospodárskej činnosti spolu súčet (r.03 až r.09) 02 80 106 867 74 267 015

III. Tržby z predaja služieb 05 79 685 952 71 793 854

V. Aktivácia 07 22 421 14 856

VI. Tržby z predaja dlhodobého nehmotného majetku 
dlhodobého hmotného majetku a materiálu 08 23 476 30 193

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 09 375 018 2 428 112

** Náklady na hospodársku činnosť spolu
r. 11+r. 12+r. 13+r. 14+r. 15+r. 20+r. 21+r. 24+r. 25+r. 26 10 76 222 772 73 351 428

B. Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných dodá-
vok 12 15 326 893 17 416 292

C. Opravné položky k zásobám 13 6 498 -15 642

D. Služby 14 30 010 666 26 658 217

E. Osobné náklady 15 27 723 744 26 253 134

E.1. Mzdové náklady 16 18 986 532 18 074 103

2. Odmeny členom orgánov spoločnosti a družstva 17 170 160 133 026

3. Náklady na sociálne poistenie 18 6 992 681 6 403 870

4. Sociálne náklady 19 1 574 371 1 642 135

F. Dane a poplatky 20 1 344 309 1 187 536

G. Odpisy a opravné položky k dlhodobému  nehmotnému
majetku a dlhodobému hmotnému majetku (r.22 + r. 23) 21 1 320 808 1 368 720

G.1. Odpisy dlhodob. nehmotn. majetku a dlhodob. hmotn. majetku 22 1 320 808 1 368 720

H. Zostatková cena predaného dlhodob. majetku a predaného materiálu 24 8 584 7 803

I. Opravné položky k pohľadávkam 25 113 413 115 678

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 26 367 857 359 690

*** Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti (r.02 - r.10) 27 3 884 095 915 587

* Pridaná hodnota (r.03+r.04+r.05+r.06+r.07) - (r.11+r.12+r.13+r.14) 28 34 364 316 27 749 843

** Výnosy z finančnej činnosti spolu (r.30+31+35+39+42+43+44) 29 53 964 6 256

IX. Výnosy z dlhodobého finančného majetku súčet 31 108 108

IX.1. Výnosy z cenných papierov a podielov od prepojených účt. jednotiek 32 108 108

XI. Výnosové úroky (r. 40 + r. 41) 39 53 824

XI.1. Výnosové úroky od prepojených účtovných jednotiek 40 36 246

2. Ostatné výnosové úroky 41 17 578

XII. Kurzové zisky 42 32 6 148

** Náklady na finančnú činnosť spolu (r.46+47+48+49+52+53+54) 45 334 958 394 165

N. Nákladové úroky (r. 50 + r. 51) 49 270 852 327 872

N.1. Nákladové úroky pre prepojené účtovné jednotky 50 26 346 307 043

  2. Ostatné nákladové úroky 51 6 906 20 829

O. Kurzové straty 52 3 225 1 943

Q. Ostatné náklady na finančnú činnosť 54 60 881 64 350

*** Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti (r. 29 – r. 45) 55 -280 994 -387 909

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie
pred zdanením   (+/-)    (r. 27 + r. 55) 56 3 603 101 527 678

R. Daň z príjmov (r. 58 + r. 59) 57 699 217 163 201

R.1. Daň z príjmov splatná 58 1 018 699 322 207

  2. Daň z príjmov odložená 59 -319 482 -159 006

**** Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie
po zdanení   (+/-)   (r. 56 - r. 57 - r. 60) 61 2 903 884 364 477

2024 (EUR) 2023 (EUR)

PEŇAŽNÉ TOKY Z PREVÁDZKOVEJ ČINNOSTI

Peňažné toky z prevádzky 6 732 227 -1 057 326
Zaplatené úroky -282 928 -344 675
Prijaté úroky 53 825 6 148
Zaplatená daň z príjmov -498 161 50 238
Peňažné toky pred položkami výnimočného rozsahu alebo výskytu 6 004 963 -1 345 615
Príjmy z položiek výnimočného rozsahu alebo výskytu 0

Čisté peňažné toky z prevádzkovej činnosti 6 004 963 -1 345 615

PEŇAŽNÉ TOKY Z INVESTIČNEJ ČINNOSTI

Nákup dlhodobého majetku -1 729 757 -486 216
Príjmy z predaja dlhodobého majetku 21 634 22 262
Výdavky na dlhodobé pôžičky dcérskej spoločnosti -108 -108

Čisté peňažné toky z investičnej činnosti -1 708 231 -464 062

PEŇAŽNÉ TOKY Z FINANČNEJ ČINNOSTI

Splátky/príjmy z úverov - skupina -1 000 000 0
Príjmy a výdavky spojené s úvermi -1 801 659 1 801 659
Dlhodobé záväzky -40 861 -40 861
Vklady do dcérskej spoločnosti 0
Vyplatené dividendy -357 187 -107 562

Čisté peňažné toky z finančnej činnosti -3 199 707 1 653 236

Úbytok/prírastok peňažných prostriedkov a peňažných ekvivalentov 1 097 025 -156 441

Peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty na začiatku roka 561 221 717 662

Peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty na konci roka 1 658 246 561 221

ČISTÝ ZISK  
(pred odpočítaním úrokových, daňových položiek  
a položiek výnimočného rozsahu alebo výskytu)

3 832 203 866 205

Úpravy o nepeňažné operácie:
Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 1 320 808 1 368 720
Opravná položka k pohľadávkam 113 413 115 678
Opravná položka k zásobám 6 498 -15 642
Rezervy 857 326 661 935
Strata/zisk z predaja dlhodobého majetku -14 892 -22 391
Iné nepeňažné operácie 0

Zisk z prevádzky pred zmenou pracovného kapitálu 6 115 356 2 974 505

Zmena pracovného kapitálu:

Úbytok/prírastok) pohľadávok z obchodného styku a iných pohľadávok  
(vrátane časového rozlíšenia aktív) -890 092 -2 091 236

Úbytok/prírastok zásob -15 727 -46 988

Úbytok/prírastok záväzkov (vrátane časového rozlíšenia pasív) 1 522 690 -1 893 607

Peňažné toky z prevádzky 6 732 227 -1 057 326

Peňažné prostriedky

Peňažnými prostriedkami (angl. cash) sa rozumie 
peňažná hotovosť, ekvivalenty peňažnej hotovosti, 
peňažné prostriedky na bežných účtoch v bankách 
alebo pobočkách zahraničných bánk, kontokorentný 
účet a časť zostatku účtu peniaze na ceste, ktorý sa 
viaže k prevodu medzi bežným účtom a pokladnicou 
alebo medzi dvoma bankovými účtami. 

Ekvivalenty peňažnej hotovosti

Peňažnými ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie krátkodobý finančný 
majetok, zameniteľný za vopred známu sumu peňažných prostriedkov, pri ktorom nie je 
riziko výraznej zmeny jeho hodnoty v najbližších troch mesiacoch odo dňa, ku ktorému 
sa zostavuje účtovná závierka, napríklad termínované vklady na bankových účtoch, ktoré 
sú uložené najviac na trojmesačnú výpovednú lehotu, likvidné cenné papiere, určené na 
obchodovanie, prioritné akcie obstarané účtovnou jednotkou, ktoré sú splatné do troch 
mesiacov odo dňa, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka.

Výkaz ziskov a strát k 31. 12. 2024 (v celých eurách) Prehľad peňažných tokov k 31. 12. 2024
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Správa Dozornej rady spoločnosti StVPS, a.s.  
k ročnej účtovnej závierke za rok 2024 

 
 
Dozorná rada v zmysle § 198 Obchodného zákonníka a v súlade s čl. XII. ods. 4 
Stanov spoločnosti preskúmala riadnu individuálnu účtovnú závierku za rok 2024.  
 
Správa dozornej rady o účtovnom roku 2024 je spracovaná na základe záznamov 
z rokovaní dozornej rady, kontrolnej činnosti a výroku audítora spoločnosti vo veci 
riadnej individuálnej účtovnej závierky za rok 2024.  
 
Po preskúmaní účtovnej závierky za rok 2024 a správy nezávislého audítora, 
spoločnosti KPMG Slovensko spol. s r.o., dozorná rada konštatuje, že vykonávané 
činnosti súvisiace s predmetom činnosti sú realizované v súlade s príslušnými 
zákonnými ustanoveniami a spoločnosť vedie účtovníctvo v súlade so zákonom 
o účtovníctve a internými predpismi. Dozorná rada rovnako berie na vedomie 
podmienený názor audítora ohľadne jednorazového  odpisu goodwillu na základe 
rozhodnutia jediného akcionára a vyhlasuje, že neboli zistené nedostatky, ktoré by 
bránili odsúhlaseniu účtovnej závierky a výročnej správy spoločnosti za rok 2024.  

Dozorná rada konštatuje, že riadna individuálna účtovná závierka spoločnosti 
StVPS, a.s. vo všetkých významných súvislostiach vyjadruje finančnú situáciu 
spoločnosti, výsledok jej hospodárenia a peňažné toky k 31.12.2024. 

Členovia dozornej rady  sa ďalej oboznámili s návrh predstavenstva spoločnosti  
na rozdelenie zisku a návrhom výročnej správy za rok 2024. Na základe prijatého 
uznesenia dozorná rada odporúča riadnemu valnému zhromaždeniu účtovnú 
závierku spolu s návrhom na rozdelenie hospodárskeho výsledku za rok 2024 
a výročnou správou za rok 2024  s c h v á l i ť.  
 
Dozorná rada by chcela touto cestou poďakovať všetkým zamestnancom 
spoločnosti za ich prístup, ochotu a nasadenie pri zabezpečení nepretržitej dodávky 
vody a jej odkanalizovania v priebehu roku 2024. Rovnako poďakovanie patrí aj 
členom predstavenstva a naším partnerom, zástupcom miest a obcí, za ich 
spoluprácu a profesionálny prístup. 
 
 
 
V Banskej Bystrici, apríl 2025 
 
 
                                                                     Denisa Beníčková 
                                                                 predseda dozornej rady 

dozornej  
stanovisko   

rady 2024
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